
 
 

Von der Gruppe zum Team 

Um als Unternehmen den Anforderungen der Kunden gerecht zu werden, sind nicht Einzel-

kämpfer gefragt, sondern kooperierende Teams, die gemeinsam Ziele erreichen wollen. Das 

gesamte Team ist nur so erfolgreich, wie jeder Einzelne bereit ist, mit den anderen gemeinsam 

an einem Strang zu ziehen.  

 

Besonders in kräftezehrenden Situationen ist Teamarbeit tatsächlich „Arbeit am Team“: respekt-

voll miteinander kommunizieren, Kompromisse finden, Verständnis füreinander aufbringen,... 

 

Mögliche Inhalte  

• Spielregeln und Erfolgsstrategien für Teams 

• Kooperation im Team  

• Umgang miteinander 

• Kommunikation auf Augenhöhe  

• Unterschiedliche Persönlichkeiten im Team 

• Konfliktbearbeitung 

 

„Das Training war sehr aufschlussreich in angenehmer Atmosphäre.“ 

 

Dauer:  1-2 Tage 

 

Preis: Firmenspezifisch lt. Angebot 

 Offenes Seminar auf Nachfrage 


